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Informa(va Whistleblowing 
ai sensi degli ar6. 13 e 14 del Regolamento UE 679/2016 

 
Premessa 
La presente Informativa - da intendersi quale informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del 
Regolamento (UE) 2016/679 (di seguito il “Regolamento”) - viene resa da A.BIO.MED. 
(AGRICOLTURA BIOLOGICA MEDITERRANEA) Società Cooperativa Agricola (di seguito 
“A.BIO.MED”) con lo scopo di informarLa sull’uso dei dati personali di segnalanti, segnalati ed 
eventuali altri soggetti terzi coinvolti (di seguito anche gli “Interessati”), in relazione alla 
gestione delle segnalazioni disciplinate nel documento intitolato “Procedura Whistleblowing” 
di A.BIO.MED. alla cui lettura si rimanda per ogni approfondimento. 
 
2. Tipologie di da( personali 
ll Titolare può venire a conoscenza, a seguito di una segnalazione, dei seguen\ da\ personali 
(riferi\ al segnalante nel caso in cui la segnalazione non sia anonima e, eventualmente, al 
segnalato e/o ad ulteriori sogge] terzi indica\ nella segnalazione):  

• Nome, cognome, data di nascita e indirizzo e-mail del segnalante unitamente alle altre 
informazioni che volesse rilasciare quali recapito telefonico, indirizzo postale, ecc.; 

• Nome, cognome del segnalato e/o di sogge] terzi, società ed area aziendale di 
appartenenza, nonché altre eventuali informazioni a ques\ riferibili che il segnalante 
decide di condividere per meglio circostanziare la propria segnalazione;  

• Eventuali informazioni riferite al segnalato rela\ve a vicende connesse alla 
commissione di rea\ o a procedimen\ penali. Tali da\ verranno traaa\ in conformità 
alla norma\va vigente e, in par\colare, in rispeao all’art. 10 del Regolamento.      

La segnalazione non dovrà contenere fa] non rilevan\ ai fini della stessa, né categorie 
par\colari di da\ personali di cui all’art. 9 del Regolamento, salvo i casi in cui ciò sia inevitabile 
e necessario ai fini della segnalazione stessa. 
 
3. Finalità del Tra6amento e Base Giuridica 
Il traaamento è finalizzato alla ricezione, analisi, istruaoria e ges\one delle segnalazioni e di 
eventuali azioni conseguen\, ed in par\colare all’accertamento dei fa] segnala\ e 
all’adozione di eventuali provvedimen\ da parte dell’interessato. Ai sensi dell’art. 6, comma 1 
leaera f) del Regolamento Europeo n. 679/2016 (di seguito anche “Regolamento”), tu] i da\ 
personali raccol\ nell’ambito del presente traaamento sono streaamente funzionali e 
necessari per il perseguimento di quanto previsto dal Decreto Legisla\vo n.24 del 10 marzo 
2023, oltre che per eventuali esigenze di controllo interno, di monitoraggio dei rischi aziendali, 
di difesa di un diriao in sede giudiziaria o per ulteriori legi]mi interessi del Titolare. 
I da\ di contaao eventualmente forni\ dalla persona segnalante saranno u\lizza\ nel caso in 
cui dovesse rendersi necessario un contaao direao con la stessa e per aggiornamen\ rispeao 
allo stato della segnalazione.  
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4. Modalità di trattamento 
L’interessato può inviare una segnalazione alla Società RSM Società di Revisione e 
Organizzazione Contabile S.p.A. quale Ufficio Whistleblowing tramite la piaaaforma 
informa\ca criaografata, accedendo aaraverso il collegamento disponibile sul sito internet 
ufficiale di A.BIO.MED. 
La riservatezza è garan\ta aaraverso strumen\ informa\ci, quali la piaaaforma criaografata 
per le segnalazioni e un protocollo riservato, all’interno di processi organizza\vi vol\ a 
minimizzare la circolazione delle informazioni. È possibile effeauare segnalazioni sia in forma 
scriaa sia in forma orale. Il segnalante ha sempre la possibilità di allegare documentazione.		 
Le segnalazioni scriae possono essere faae in forma anonima: il segnalante non è obbligato a 
inserire i propri da\ personali. Per accedere alla piaaaforma non è necessario inserire alcun 
indirizzo e-mail o dato personale.	 
Le segnalazioni orali possono essere effeauate tramite registrazione audio; il sistema u\lizza 
un sistema di voice morphing per modificare la voce del segnalante in modo che non possa 
essere riconosciuta.	 
Questo strumento garan\sce la riservatezza del segnalante, del facilitatore, dei sogge] 
eventualmente coinvol\ o menziona\ nella segnalazione, del contenuto della segnalazione e 
di eventuale documentazione allegata. 
Le informazioni rela\ve all’iden\tà del segnalante, dell’eventuale facilitatore, del segnalato e 
di ogni altra persona fisica o giuridica menzionata nella segnalazione sono traaate secondo i 
principi di confidenzialità. Allo stesso modo, sono traaate tuae le informazioni contenute nella 
segnalazione.		 
Le segnalazioni e le informazioni in esse contenute possono essere u\lizzate limitatamente a 
quanto necessario per dare adeguato seguito alle stesse.	 
Non viene faao uso di cookie per la trasmissione di informazioni di caraaere personale, né 
vengono u\lizza\ cookie persisten\ per il tracciamento degli uten\. Vengono u\lizza\ 
esclusivamente cookie tecnici nella misura streaamente necessaria al correao ed efficiente 
u\lizzo della piaaaforma. L’uso dei cookie di sessione (che non vengono memorizza\ in modo 
persistente sul computer dell’utente e svaniscono con la chiusura del browser) è streaamente 
limitato alla trasmissione di iden\fica\vi di sessione (cos\tui\ da numeri casuali genera\ dal 
server) necessari per consen\re l’esplorazione sicura ed efficiente della piaaaforma. 
 
5. I soggeO des(natari dei da( 
Per il perseguimento delle finalità suddette, i dati personali forniti potranno essere resi 
accessibili solo a coloro i quali sono competenti a ricevere o a dare seguito alle attività di 
analisi, istruttoria e gestione delle segnalazioni e di eventuali azioni conseguenti. 

• a singoli individui, dipenden\ e/o collaboratori del Titolare, a cui sono state affidate 
specifiche e/o più a]vità di traaamento sui suoi da\ personali. A tali individui sono 
state impar\te specifiche istruzioni in tema di sicurezza e correao u\lizzo dei da\ 
personali e vengono defini\ come le persone autorizzate al traaamento dei da\ 
personali soao l’autorità direaa del Titolare o del Responsabile del traaamento; 
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• ad altri soggetti terzi che svolgono parte delle attività di trattamento e/o attività 
connesse e strumentali alle stesse per conto del Titolare. Tali soggetti saranno altresì 
nominati responsabili del trattamento ex art. 28 del GDPR. Tra questi si segnala la 
società che fornisce e gestisce la piattaforma informatica MyGovernance di MyGo-
Zucchetti utilizzata per l’invio delle segnalazioni; 

• all’Autorità Giudiziaria o altre Autorità esterne, per gli accertamen\ del caso, secondo 
le modalità richieste dalla norma\va vigente.	 

 
5. Diffusione dei da( 
L’iden\tà del segnalante non può essere rivelata senza il suo consenso. 
I da\ personali oggeao del traaamento non saranno mai pubblica\, espos\ o messi a 
disposizione/consultazione di sogge] indetermina\. 
    
6. Trasferimento dei dati all’estero 
Gli eventuali da\ personali comunica\ non saranno oggeao di trasferimento all’estero. 
 
7. Conservazione dei da( 
Le segnalazioni e la rela\va documentazione sono conservate per il tempo necessario al 
traaamento della segnalazione e comunque non oltre 5 anni a decorrere dalla data della 
comunicazione dell’esito finale della procedura di segnalazione, nel rispeao degli obblighi di 
riservatezza di cui alla norma\va europea e nazionale in materia di protezione di da\ personali. 
È necessario registrare e conservare per lo stesso periodo le segnalazioni anonime e la rela\va 
documentazione.	 
I da\ personali che manifestamente non sono u\li al traaamento di una specifica segnalazione 
non sono raccol\ o, se raccol\, devono essere cancella\ immediatamente.	 
	 
8. DiriO degli Interessa( 
Il Regolamento UE 2016/679 (ara. da 15 a 22) conferisce agli interessa\ l’esercizio di specifici 
diri]. In par\colare, in relazione al traaamento dei propri da\ personali oggeao della 
presente informa\va, l’interessato ha diriao di chiedere al Titolare: 
• l’accesso: l’interessato può chiedere conferma che sia o meno in essere un traaamento di 

da\ che lo riguardi, oltre a maggiori chiarimen\ circa le informazioni di cui alla presente 
informa\va; 

• la re]fica: l’interessato può chiedere di re]ficare o integrare i da\ che ha fornito, qualora 
inesa] o incomple\; 

• la cancellazione: l’interessato può chiedere che i suoi da\ vengano cancella\, qualora non 
siano più necessari alle suddeae finalità, in caso di revoca del consenso o sua opposizione 
al traaamento, in caso di traaamento illecito, ovvero sussista un obbligo legale di 
cancellazione; 

• la limitazione: l’interessato può chiedere che i suoi da\ siano traaa\ solo ai fini della 
conservazione, con esclusioni di altri traaamen\, per il periodo necessario alla re]fica dei 
suoi da\, in caso di traaamento illecito per il quale si oppone alla cancellazione, qualora 
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debba esercitare i suoi diri] in sede giudiziaria e i da\ conserva\ possano essere u\li e, 
infine, in caso di opposizione al traaamento e sia in corso una verifica sulla prevalenza dei 
mo\vi legi]mi del Titolare rispeao ai suoi; 

• l’opposizione: l’interessato può opporsi in qualunque momento al traaamento dei suoi 
da\, salvo che vi siano mo\vi legi]mi per procedere al traaamento che prevalgano sui 
suoi, per esempio per l’esercizio o la difesa in sede giudiziaria; 

• la portabilità: l’interessato può chiedere di ricevere i suoi da\, o di farli trasmeaere ad altro 
\tolare dallo stesso indicato, in un formato struaurato, di uso comune e leggibile da 
disposi\vo automa\co. 

Inoltre, l’interessato ha diriao di proporre reclamo, qualora ritenga che i suoi diri] siano sta\ 
viola\, nei confron\ dell’Autorità di Controllo, che in Italia è il	Garante per la Protezione dei 
Da\ Personali. 
 
Ai sensi dell’ar\colo 2-undecies del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (di seguito “Nuovo Codice 
Privacy”) ed in aauazione dell’ar\colo 23 del Regolamento UE 2016/679, si informa che i 
summenziona\ diri] non possono essere esercita\ da parte delle persone coinvolte nella 
segnalazione, qualora dall’esercizio di tali diri] possa derivare un pregiudizio effe]vo e 
concreto alla riservatezza dell’iden\tà della persona segnalante. 
In par\colare, l’esercizio di tali diri]: 
• sarà effeauabile conformemente alle disposizioni di legge o di regolamento che regolano il 

seaore Decreto Legisla\vo n.24 del 10 marzo 2023; 
• potrà essere ritardato, limitato o escluso con comunicazione mo\vata e resa senza ritardo 

all’interessato, a meno che la comunicazione possa compromeaere la finalità della 
limitazione, per il tempo e nei limi\ in cui ciò cos\tuisca una misura necessaria e 
proporzionata, tenuto conto dei diri] fondamentali e dei legi]mi interessi 
dell’interessato, al fine di salvaguardare la riservatezza dell’iden\tà della persona 
segnalante; 

• in tali casi, i diri] dell’interessato possono essere esercita\ anche tramite il Garante per la 
Protezione dei Da\ Personali con le modalità di cui all’ar\colo 160 del Nuovo Codice 
Privacy, nel qual caso il Garante informa l’interessato di aver eseguito tuae le verifiche 
necessarie o di aver svolto un riesame, nonché del diriao dell’interessato di proporre 
ricorso giurisdizionale. 

https://www.garanteprivacy.it/
https://www.garanteprivacy.it/

